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a tutto il personale ATA

Giungono a questa organizzazione sindacale segnalazioni di mancato riconoscimento delle ore di 
formazione,  svolte  dal  personale  ATA,  in  merito  alle  posizioni  economiche  di  cui  al  Decreto 
Ministeriale 140 del 12 luglio 2024.

Premesso che l’articolo 11 del citato DM, al comma 1, specifica che:
“La frequenza dei corsi di formazione è considerata servizio a tutti gli effetti. “ 

Premesso anche che l’articolo 36 del CCNL 2019/2021 al comma 5, relativamente alla 
formazione specifica che:
(omissis) “Il personale che vi partecipa è considerato in servizio a tutti gli effetti” omissis)

 Considerato che i  corsi,  secondo quanto indicato al  comma 2 dell’art.11 DM 140, sono 
strutturati in attività asincrone in modalità e-learning consistenti in videolezioni fruibili 
autonomamente.

 Facendo  riferimento  alle  FAQ  di  chiarimento  pubblicate  da  Indire  a  seguito  della 
pubblicazione dell’ordinanza ministeriale di avvio delle procedure si legge che “ il modello 
formativo prevede 20 ore di formazione forfettarie.” Ne consegue che non è previsto un 
conteggio del tempo effettivo di fruizione dei video e di tutti i materiali e attività online a 
supporto  della  formazione,  ma,  al  termine  del  percorso  formativo,  viene  rilasciato  un 
attestato di completamento del corso, equivalente a 20 ore di formazione. Pertanto ai 
fini di tale riconoscimento fa fede la certificazione rilasciata dalla piattaforma Scuola 
Futura.

 Considerato che tale formazione è un diritto contrattualmente garantito ed è appositamente 
indicata dal MIM quale requisito per accedere alle posizioni economiche ATA.

Tutto  ciò  premesso  e  considerato,  qualsiasi  mancato  riconoscimento  delle  ore  di 
formazione, svolte al di fuori del proprio orario di servizio, in qualsiasi momento in maniera 
autonoma, come indicato dal comma 2 dell’art.11 del DM 140 del 12 luglio 2024, costituisce 
una violazione di tale diritto. 

Si invita l’Amministrazione, di ciascuna Istituzione scolastica, al riconoscimento delle ore come 
servizio a tutti gli effetti.

In mancanza questa organizzazione sindacale attuerà tutte le procedure per la tutela dei propri 
iscritti.
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