ESIONE * . .
ﬁr%usAoz,_ﬂ R Cofinanziato * M l M
P dall'Unione europea Ministero dell’Istruzione
COMPETENZE e del Merito

Prot. n. vedasi segnatura
[.C. - "GUICCIARDIMNI"-FIREMNZE

Prot. 0016803 del 10/10/2025
| (Uscita)

CaPRRUICA  ITAT (R

MINISTERO DELILISTRUZIONE E DEL MERITO
ISTITUTO COMPRENSIIVO GUICCLARDINI

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 - Azione ESO4.6..A4 — Inclusione e
contrasto alla dispersione scolastica "D.M. n. 233 del 19 novembre 2024 “Destinazione di risorse per percorsi di orientamento nelle
scuole secondarie di 1 grado, al fine di garantire una efficace valorizzazione delle potenzialita e dei talenti e una riduzione della
dispersione e dell’abbandono scolastico, nell'ambito del Programma Nazionale PN Scuola e competenze 2021-2027

7-conoscersi
Albo on line
Amministrazione Trasparente
Atti del fascicolo
Titolo progetto: “Ri-conoscersi”
CUP: E54D25001350007
“‘ES04.6.A4.D-FSEPN-TO-2025-28"
Awviso Prot. 57173 del 14/04/2025, “Percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo grado”

Oggetto: decreto approvazione delibera oo.cc e contestuale affidamento incarichi per la selegione di esperti e tutor aventi
presentato candidatura in Collegio - Azione ESO4.6.44 — Inclusione e contrasto alla dispersione scolastica "D.M. n. 233 del 19
novembre 2024 “Destinazione di risorse per percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di I grado, al fine di garantire una efficace

valorizzazione delle potengialita e dei talenti ¢ una riduzione della dispersione e dell’ abbandono scolastico, nell’ambito del Programma
Nazionale PN Scuola e competenze 2021-2027 - Ri-conoscersi

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO il Decteto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

IVVISTO i1 DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante “Regolamento
Concernente 'organizzazione del Ministero dell’Istruzione”;

VVISTA 1la circolare della Funzione Pubblica n. 2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, I'Istituzione scolastica puo stipulare contratti di prestazione
d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnament, al fine di garantire 'arricchimento dell’offerta formativa,
nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione;

IVISTO la circolare n® 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti

fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;

VISTO Tarticolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono

conferire ai dipendenti incaricht, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano espressamente previsti o disciplinati da legge

0 altre fonti normative, o che non siano espressamente autorizati’;

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 28/01/2024, il Contratto Collettivo
Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018 e il contratto scuola 2019-2021 del
18 gennaio 2024;

I15T'A 1a delibera del Consiglio d’Istituto e successive modificazioni e integrazioni con la quale ¢ stato approvato il
P.T.O.F. per gli anni scolastici 2022/2025;

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto di approvazione del Programma Annuale dell’esercizio finanziario 2025;
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VISTAlalegge 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso

ai documenti amministrativi,

VISTA la legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la prevengione e la repressione della corruzione e
dell'illegalita nella pubblica amministrazione,

VISTO Pavviso di adesione prot. 57173 del 14/04/2025 “Destinazione di risorse per percorsi di orientamento nelle scuole
secondarie di primo grado, al fine di garantire un’efficace valorizzazione delle potenzialita e dei talenti degli studenti e una riduzione della
dispersione ¢ dell’ abbandono scolastico, nell’ambito del Programma Nazionale “PN Scnola e competenze 2021-2027", in attnazione
del regolamento (UE) n. 2021/ 10607,

IVISTE le delibere di adesione di questa Istituzione Scolastica al progetto in oggetto, Delibera n. 73 del Collegio dei
Docenti e n. 97 del Consiglio di Istituto;

IVISTA la lettera di autorizzazione prot. 105099 del 19/06/2025 avente a oggetto “Fondi Strutturali Europei —
Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 — Scuola e competenze — Fondo Sociale
Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione ESO4.6. A4 — Sotto azione ESO4.6. A4.D, interventi
di cui al Decreto del Ministro dell’istruzione e del metito 19 novembre 2024, n. 233, Avviso Prot. 57173 del
14/04/2025, “Percorsi di otientamento nelle scuole secondatie di primo grado”. Autotizzazione progetti”, per un
importo pati a euro 13.320,00 (tredicimila/trecentoventi);

VISTO Tatto di disseminazione iniziale del Progetto “Ri-conoscersi” in oggetto prot. n. 12747 del 30/06/2025;
IVISTO Iassunzione in bilancio del Progetto in oggetto, prot. n. 12748 del 30/06/2025;

VISTO il Decreto di assunzione dell’incarico di RUP, prot n. 12753 del 30/06/2025;

IVISTA la necessita di individuare docenti in qualita di esperti, tutor e figure di supporto per la corretta esecuzione
del progetto in oggetto;

IVISTO Tordine del giorno del Collegio docenti del 24/09/2025;

VISTO Telenco dei docenti che si sono candidati in Collegio Docenti;

IVISTA 1a delibera n. 23 del Collegio del 24/09/2025 e la relativa documentazione allegata;

PRESO ATTO delle motivazioni indicate;

RITENUTE valide le candidature pervenute e ritenute adeguate le motivazioni del Collegio;

ASCOLTATE le esigenze dei partecipanti in merito;

VISTO il verbale di individuazione delle figure professionali attraverso la presentazione delle candidature in Collegio
Docenti, prot. n. 16802 del 10/10/2025;

PRESO ATTO che per 'attuazione dei suddetti percorsi ¢ affidata al Dirigente Scolastico, in qualita di RUP la
responsabilita della esecuzione;

CONSIDERATO che la responsabilita organizzativa, gestionale e amministrativa appartiene unicamente
all’istituzione scolastica cui ¢ stata autorizzata lattuazione del progetto e che il responsabile del progetto ¢
unicamente il Dirigente Scolastico pro tempore;

PRESO ATTO che per la corretta esecuzione del progetto ¢ necessatio individuare figure professionali rientranti
nell’area formativa;

DECRETA
Art.1 Individnazioni
La validita delle individuazioni allegate al verbale e i relativi documenti di valutazione.
Art.2 Affidamento incarico
Vengono affidati i seguenti incarichi nel rispetto dell’individuazione espressa dal Collegio:

Sottoazione Titolo/ n. modulo/ Destinatari Esperto Tutor Ore Figura di supporto
ESO4.6.44.D | Orientamento STEM - Tecnologia | Francesco Chesi | Nadja Tavella Marina Cinelli
93502 30 ore 30 ore 1 ora per alunno/ a
Senola secondaria Guicciardini su_numero programmato di 20
ESO4.6.44.D | Orientamento STEM - Scientifico  |Rossella Clemente|  Simeone Chiara Venere Ottino
93499 30 ore 30 ore 1 ora per alunno/ a
Senola secondaria Guicciardini su numero programmato di 20

Aprt. 3 Orario di servizio
L’incarico affidato ¢ da svolgere in orario aggiuntivo all’orario di servizio, a partire dalla data della nomina fino al
termine del progetto.
L’orario di incarico verra definito in seguito, in accordo con il Dirigente Scolastico e con il gruppo di lavoro e
avra effetto vincolante per la figura nominata.
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Art. 4 revoca e/ 0 decadenza dall'incarico

La non accettazione dell’orario o delle modalita di espletamento comportera la revoca automatica dall’incarico.

I’incarico conferito ad interni ha efficacia esclusivamente in costanza di servizio e avra decadenza immediata in

conseguenza di una qualsiasi causa che dovesse intervenire ad interrompere la qualifica di “personale interno alla

scuola”. In caso di decadenza verranno riconosciute e pagate le sole ore effettivamente svolte e giustificate da

regolare timesheet e/o foglio firma.

Art. 5 Compiti

I compiti da svolgere sono quelli richiamati in avviso in relazione al ruolo per cui ¢ attribuito I'incarico.

Aprt. 6 Compenso

1l compenso viene stabilito in:

- euro 70,00/ ora, lordo stato, per il ruolo di esperto;

- euro 30,00/ ora lordo stato, per il ruolo di tutor;

- euro 30,00/ora omnicomprensivi di ogni onere e ritenuta, nella misura di n. 1 ad alunno iscritto al percorso,
fino ad un massimo di 20 ore, per la figura aggiuntiva.

L’importo ¢ omnicomprensivo di ogni onere ed accessorio, cosi come definito nel piano economico dell’avviso

del Ministero.

Aprt. 7 Nomina

Al presente decreto seguira immediata nomina dei docenti esperti e tutor.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
Anna Maria VECCHIO

Documento firmato digitalmente



	 Prot. n. vedasi segnatura
	LA DIRIGENTE SCOLASTICA

		2025-10-16T15:43:36+0200
	ANNA MARIA VECCHIO




