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Oggetto: decreto affidamento incarichi avviso prot. n. 13847 del 04/08/2025 di selezione di n. 2 figure professionali esperte, interne o
esterne, in collaborazione plurima o come lavoro antonomo/ prestazione occasionale, nel ruolo di supporto tecnico alla DS’ e alla DSGA,
da contrattualizzare ai sensi dell'art. 45 del CCNL (ore agginntive), dell’exc art. 35 del CCNL (collaborazione plurima) ovvero ai sensi
dell'art. 2222 del cc (lavoro autonomo / prestazione occasionale) - Progetto Fondi Strutturali Eurgpei — Programma Nazionale “Scunola e
competenze” 2021-2027 - Azione ESO4.6.A44 — Inclusione e contrasto alla dispersione scolastica “D.VM. n. 233 del 19 novembre 2024
- Destinazione di risorse per percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di I grado, al fine di garantire una efficace valorizzazione delle
potenzialita e dei talenti e una riduzione della dispersione ¢ dell’ abbandono scolastico, nell’ ambito del Programma Nazionale PN Scnola
¢ competenze 2021-2027, in attuazione del Regolamento UE n. 2021/ 1060

Titolo progetto: “Ri-conoscersi”
CUP: E54D25001350007

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO lart. 97 della Costituzione della Repubblica Italiana;

VISTO la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto
di accesso ai documenti amministrativi”’;

VISTO il decreto legislativo 16 aprile 1994, n. 297, recante, “Approvazione del testo unico delle disposizioni
legislative vigenti in materia di istruzione, relative alle scuole di ogni ordine e grado”;

VISTA lalegge 15 marzo 1997, n. 59, recante “Norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche”;
VISTO 1il decreto legislativo 30 luglio 1999, n. 300, recante “Riforma dell'organizzazione del Governo, a norma
dell'articolo 11 della legge 15 matrzo 1997, n. 597

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, Iistituzione scolastica puo stipulare contratti di prestazione d’opera
con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire I'arricchimento dell’offerta formativa, nonché
la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione;

VISTA la legge 10 marzo 2000, n. 62, recante “Norme per la parita scolastica e disposizioni sul diritto allo studio e
all'istruzione”;

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali sull’'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;

VISTO il decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82, recante il “Codice dell’amministrazione digitale”;

VISTA la legge 31 dicembre 2009, n. 196, “Legge di contabilita e finanza pubblica”;
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VISTO il decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33, recante “Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso
civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”;
VISTA la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega
per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;

VISTO il decreto legislativo 10 agosto 2018, n. 101, recante “Disposizioni pet l'adeguamento della normativa
nazionale alle disposizioni del regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 27 aprile
2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera
circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (regolamento generale sulla protezione dei dati)”;
VISTO il decreto-legge 9 gennaio 2020, n. 1, convertito, con modificazioni, dalla legge 5 marzo 2020, n. 12, recante
“Disposizioni urgenti per istituzione del Ministero dell'istruzione e del Ministero dell’universita e della ricerca”;
VISTO il decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla legge 6 agosto 2021, n. 113, recante
“Misure urgenti per il rafforzamento della capacita Ministero dell’Istruzione e del Merito;

VISTO il decreto-legge 11 novembre 2022, n. 173, convertito, con modificazioni, dalla legge 16 dicembre 2022, n.
204, recante “Disposizioni urgenti in materia di riordino delle attribuzioni dei Ministeri”, e in particolare Iarticolo 6;
VISTO il decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 306, recante “Codice dei contratti pubblici in attuazione dell’articolo
1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici”;

VISTO il decreto-legge 22 aprile 2023, n. 44, convertito, con modificazioni, dalla legge 21 giugno 2023, n. 74, recante
“Disposizioni urgenti per il rafforzamento della capacita amministrativa delle amministrazioni pubbliche”;

VISTO il decreto-legge 2 marzo 2024, n. 19, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 aprile 2024, n. 56, recante
“Ulteriori disposizioni urgenti per l'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR)”;

VISTO 1l decreto-legge 7 maggio 2024, n. 60, recante “Ulteriori disposizioni urgenti in materia di politiche di
coesione”, attualmente in corso di conversione;

VISTO il decreto-legge 9 agosto 2024, n. 113, convertito, con modificazioni, dalla legge 7 ottobre 2024, n. 143,
recante “Misure urgenti di carattere fiscale, proroghe di termini normativi ed interventi di carattere economico”;
VISTO il decreto-legge 28 ottobre 2024, n. 160, recante “Disposizioni urgenti in materia di lavoro, universita, ricerca
e istruzione per una migliore attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza”, attualmente in corso di
conversione;

VISTA la Carta dei diritti fondamentali dell’Unione europea proclamata a Strasburgo il 12 dicembre 2007 da
Parlamento europeo, Consiglio e Commissione (GU C 303 del 14.12.2007);

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), approvato con decisione del Consiglio ECOFIN del 13
luglio 2021 e notificata all’Ttalia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21 del 14 luglio 2021;
VISTO il Regolamento UE n. 2020/852 del 18 giugno 2020, che definisce gli obiettivi ambientali, tra cui il principio
di non arrecare un danno significativo (DNSH, “Do no significant harm”), e la Comunicazione della Commissione
UE 2021/C 58/01, recante “Orientamenti tecnici sull’applicazione del principio «non arrecare un danno
significativo» a norma del regolamento sul dispositivo per la ripresa e la resilienza” ed in particolare Iarticolo 17;
VISTO il Regolamento (UE) n. 2021/241 del 12 febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la
resilienza;

VISTA in particolare, la Riforma M4C1R1.4 “Riforma del sistema di orientamento”, nell’ambito della Missione 4 —
Componente 1 — del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU;
VISTO il Regolamento (UE) n. 2021/1057 del Patlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 che istituisce
il Fondo sociale europeo Plus (FSE+);

VISTO il Regolamento (UE) n. 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 relativo al
Fondo europeo di sviluppo regionale e al Fondo di coesione;

VISTO il Regolamento (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 recante le
disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo sociale europeo Plus, al Fondo di
coesione, al Fondo per una transizione giusta, al Fondo europeo per gli affari marittimi, la pesca e 'acquacoltura, e
le regole finanziarie applicabili a tali fondi e al Fondo Asilo migrazione e integrazione, al Fondo Sicurezza interna e
allo Strumento di sostegno finanziario per la gestione delle frontiere e la politica dei visti;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 22 dicembre 2022, n. 328, di adozione delle Linee guida
per Porientamento, relative alla riforma 1.4 “Riforma del sistema di orientamento”, nell’ambito della Missione 4 —
Componente 1 — del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’'Unione europea — Next Generation EU;
VISTO che la gia menzionata riforma ¢ orientata a costruire un sistema strutturato e coordinato di orientamento, al
fine di garantire un processo di apprendimento e formazione permanente;

RICHIAMATO che il potenziamento delle azioni di orientamento persegue I'obiettivo, in particolare, di rafforzare
il raccordo tra il primo e il secondo ciclo di istruzione e formazione, per una scelta consapevole e ponderata che
valorizzi le potenzialita e i talenti degli studenti, di contribuire alla riduzione della dispersione scolastica e
dell'insuccesso scolastico e di favorire ’accesso alle opportunita formative dell’istruzione terziaria;



VISTO che, secondo quanto previsto dalle citate Linee guida per 'orientamento, le azioni di orientamento possono
essere sostenute da un utilizzo strategico e coordinato da parte delle scuole di tutte le risorse offerte da piani e
programmi nazionali ed europei a titolarita del Ministero dell’istruzione e del merito, oltre che da iniziative promosse
a livello nazionale e locale da universita, regioni, enti locali, centri per I'impiego, associazioni datoriali, enti e
organizzazioni territoriali;

VISTO che, nell’ambito delle risorse europee, il Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 prevede
specifici interventi per sostenere la riforma dell’orientamento, introdotta dalle predette Linee guida, per le scuole del
primo e del secondo ciclo e per i centri per istruzione degli adult;

VISTO in particolare, che il Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027, con la Priorita 1 — Scuola e
competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 “Promuovere la parita di accesso e di completamento di
un'istruzione e una formazione inclusive e di qualita, in particolare per i gruppi svantaggiati, dall'educazione e cura
della prima infanzia, attraverso l'istruzione e la formazione generale e professionale, fino al livello terziatio e
all'istruzione e all'apprendimento degli adulti, anche agevolando la mobilita ai fini dell'apprendimento per tutti e
l'accessibilita per le persone con disabilita (FSE+)”, ricomprende tra i suoi principali ambiti di intervento “Iinclusione
e il contrasto alla dispersione scolastica”;

VISTA la disponibilita di risorse sul Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021- 2027, Priorita 1, Obiettivo
specifico ESO4.6;

VISTO lavviso di adesione prot. 57173 del 14/04/2025 di “Destinazione di risorse per percorsi di orientamento nelle scuole
secondarie di primo grado, al fine di garantire un'efficace valorizzazione delle potenzialita e dei talenti degli studenti e una riduzione della
dispersione ¢ dell’abbandono scolastico, nell'ambito del Programma Nazgionale “PN Scuola ¢ competenze 2021-2027", in attnazione
del regolamento (UE) n. 2021/1060”,

VISTO che i destinatari delle iniziative in questione sono le studentesse e gli studenti della scuola secondaria di primo
grado iscritti negli anni scolastici 2024-2025 e 2025- 2026;

VISTE le delibere di adesione di questa Istituzione Scolastica al progetto in oggetto, Delibera n. 73 del Collegio dei
Docenti e n. 97 del Consiglio di Istituto;

VISTA la lettera di autorizzazione prot. 105099 del 19/06/2025 avente a oggetto “Fondi Strutturali Europei —
Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 — Scuola e competenze — Fondo Sociale
Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione ESO4.6. A4 — Sotto azione ESO4.6. A4.D, interventi
di cui al Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 19 novembre 2024, n. 233, Avviso Prot. 57173 del
14/04/2025, “Percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo grado”. Autorizzazione progetti”, per un
importo pati a euro 13.320,00 (tredicimila/trecentoventi);

VISTO Patto di disseminazione iniziale del Progetto “Ri-conoscersi” in oggetto prot. n. 12747 del 30/06/2025;
VISTO Passunzione in bilancio del Progetto in oggetto, prot. n. 12748 del 30/06/2025;

VISTO il Decteto di assunzione dell’incarico di RUP, prot n. 12753 del 30/06,/2025;

VISTA la necessita di individuare esperti in qualita di “supporto operativo” per la corretta esecuzione del progetto in
oggetto:

Ruolo n. figure richieste ore di impegno
Supporto tecnico operativo al DS per lo svolgimento della progettualita 7 25
Supporto tecnico al DSGA per le procedure di attnagione ammnistrative e 7 25
documentali e rendicontazione del progetto

VISTO il proptio decteto di avvio della procedura di selezione, prot. n. 13846 del 04/08/2025;
VISTO lavviso di selezione, prot. n. 13847 del 04/082025, di selezione di un massimo di n. 2 figure in qualita di
“Supporto operativo”, per la corretta esecuzione del progetto in oggetto, per un totale di 50 ore (25 ore supporto
alla DS e 25 ore alla DSGA):
VISTE /e istanze di partecipazione pervenute in di n. 2 per le figure richiesta dall’avviso:

1) Docente Mariateresa Zangaro nel ruolo di supporto tecnico alla Dirigente scolastica, presentante istanza prot. n.13992 del

19/08/2025;
2)  AA - Assistente amministrativa Flavia Rizzuti nel ruolo di supporto tecnico alla DSGA, presentante istanza prot. n. 14101
del 25/08/2025;

POSTO che risultano pervenute un numero pari al numero richiesto nell’avviso di selezione delle figure richieste;



VISTO la decisione di valutazione autonoma della Dirigente scolastica delle candidature pervenute, in numero
strettamente sufficiente al fabbisogno di questo Istituto, prot. n. 14194 del 27/08/2025;

VISTO il verbale di valutazione delle candidature pervenute a cura della Dirigente scolastica, prot. n. 14195 del
27/08/2025;

VISTA la pubblicazione della graduatoria definitiva, prot. n. 14196 del 27/08/2025;

tutto ¢io visto, ritenuto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto

DECRETA
Art. 1 Affidamento incarico
Vengono affidati i seguenti incarichi:
1) Docente Mariateresa Zangaro in gualita di supporto tecnico alla Dirigente scolastica per n. 25 ore;

2)  AA - Assistente amministrativa Flavia Rizzuti in gualita di supporto tecnico alla DSGA per n. 25 ore.

Aprt. 2 Orario di servizio

L’incarico affidato ¢ da svolgere in orario aggiuntivo all’orario di servizio, a partire dalla data della nomina fino al
termine del progetto, comunque, non oltre il 31/12/2026.

L’incarico conferito ha efficacia esclusivamente in costanza di servizio e avra decadenza immediata in conseguenza di
una qualsiasi causa che dovesse intervenire ad interrompere la qualifica di “personale interno alla scuola”.

In caso di decadenza verranno riconosciute e pagate le sole ore effettivamente svolte e giustificate da regolare
timesheet.

Art. 3 Compiti
Compiti del componente di supporto tecnico operativo al DSGA per le procedure di attuazione ¢ rendicontagione del progetto:
- Supporto DS ¢ DSGA a gestire il progetto.
- Collaborare con DS, DSGA per la cura delle procedure amministrative.
- Collaborare con il RUP alla gestione delle piattaforme interessate.
- Collaborare con il DSGA per la gestione del CIG e la gestione del F17OF.
- Collaborare con il RUP alla gestione delle piattaforme di acquisto.
- Collaborare con le figure interne alla gestione delle piattaforme.
- Collaborare con il DS alla chinsura del progetto.
- Collaborare con il DSG.A al controllo della congruita della spesa.
- Collaborare con il DSGA per la gestione delle procedure di certificazione e rendicontazione.

Compiti del componente di supporto tecnico operativo al DS per le procedure di attuazione ¢ rendicontagione del progetto:

- Predisporre le attivita valutative dell'intero piano.

- Veerificare, in itinere ed ex post, l'andamento e gli esiti degli intervents.

- Coordinare le inigiative di valutazione fra i diversi moduli del piano, garantendo lo scambio di esperienze, la circolazione dei
risultati, la costruzione di prove comparabil, lo sviluppo della competenza valutativa dei docenti.

- Garantire, di concerto con i tutor ed esperti di ciascun modulo formative, la presenza di momenti di valutagione secondo le
diverse esigenze didattiche e facilitarne ['attuazione.

- Dmplementare strumenti per monitorare i risultati dell'intervento e registrare, per ciascun destinatario, il livello raggiunto rispetto
all'indicatore di risultato prescelto (valore target che il progetto dovrebbe ragginngere).

- Elaborare un report di monitoraggio e valutazione finale del piano.

- Gestire la piattaforma SIF 2021/ 2027 dedicata.

Art. 4 Compenso

Il compenso viene stabilito per la figura di supporto alla Dirigente scolastica in euro 25,60/ora, lordo stato,
omnicomprensivo di ogni onere ed accessorio (euro 640,00), cosi come definito nel piano economico dell’avviso del
Ministero e in euro 21,17 lordo omnicomprensivo di oneri riflessi a carico dello Stato (euro 529,25), per la figura di
supporto alla DSGA, a decorrere dalla data di incatico e fino alla fine delle azioni di chiusura del progetto (31/12/2026).
Le ore assegnate dovranno essere svolte al di fuori dell’orario di servizio ordinario e documentate, tramite trascrizione
su apposita modulistica, debitamente compilata in ogni sua parte.
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Art. 5 Nomina
Al presente decreto di affidamento degli incarichi seguira lettera di incarico.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
Anna Maria VECCHIO

Do 10 firmato digitalmen
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