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Circolare n. 17 Firenze, 14/09/2026

Al personale docente e ATA
Al personale interessato
All’Albo online

Al sito web dell’Istituto

Al Registro elettronico

Oggetto: Fondo Pensione Espero — Adesione mediante silenzio-assenso e diritto di recesso

Si comunica che, in data 16 novembre 2023, ¢ stato sottoscritto in via definitiva tra ’ARAN e le
Organizzazioni Sindacali che hanno istituito il Fondo Pensione Espero 1’ Accordo relativo alle
modalita di adesione al Fondo e alla disciplina del relativo diritto di recesso.

L’ Accordo interessa il personale docente e ATA assunto a tempo indeterminato a decorrere dal 1°
gennaio 2019 e prevede, oltre alla possibilita di aderire al Fondo attraverso una scelta espressa,
anche una specifica procedura di adesione mediante silenzio-assenso.

Modalita di adesione mediante silenzio-assenso

Il personale interessato ricevera dall’ Amministrazione un’apposita informativa contenente le
principali indicazioni sulla previdenza complementare, nonché le informazioni specifiche relative al
funzionamento e alle caratteristiche del Fondo Pensione Espero.

Dal momento della ricezione dell’informativa decorrera un periodo di nove mesi, durante il quale il
lavoratore potra manifestare espressamente la propria volonta di non aderire al Fondo.

Qualora, entro tale termine, non venga comunicata alcuna volonta contraria, 1’adesione al Fondo
Pensione Espero si perfezionera automaticamente, secondo quanto previsto dall’ Accordo.
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E comunque prevista una successiva possibilita di recesso: il lavoratore iscritto attraverso il
meccanismo del silenzio-assenso potra infatti esercitare il proprio diritto di recesso entro 30 giorni
dalla comunicazione dell’avvenuta iscrizione.

Documentazione e approfondimenti

Si invita il personale interessato a prendere visione con particolare attenzione della documentazione
allegata alla presente circolare, costituita da:

- Informativa MIM;
- il Kit informativo del Fondo Pensione Espero;

Si richiama, in particolare, 1’attenzione sulle seguenti disposizioni dell’ Accordo:
- modalita di adesione mediante silenzio-assenso;
- disposizioni relative alla prima applicazione dell’ Accordo;
- diritto di recesso per il personale aderente mediante silenzio-assenso.

La documentazione fornita ¢ finalizzata a consentire a ciascun lavoratore di acquisire le
informazioni necessarie e di effettuare una scelta consapevole in merito all’eventuale adesione alla
previdenza complementare.

Per ulteriori informazioni e approfondimenti sul Fondo Pensione Espero, si invita a consultare il
sito istituzionale del Fondo.

Cordiali saluti

La Dirigente Scolastica
Rossella Aiello

Documento firmato digitalmente ai sensi del CAD e norme ad esso connesse
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